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Sirkiiler No : 2026/58 13.07.2026, Bursa
Konu : Hizmet Erbabina Pay Senedi Verilmek Suretiyle Saglanan Menfaatlerde

Gelir Vergisi Istisnasina iliskin Tebligde Degisiklik Yapild

04.07. 2026 tarih ve 33300 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Gelir Vergisi Genel Tebligi (Seri
No: 326)’nde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Seri No: 335) ile hizmet erbabina pay senedi
verilmek suretiyle saglanan menfaatlere iliskin gelir vergisi istisnasinin uygulama esaslarinda
degisiklik yapilmistir.

7582 sayili Kanunla Gelir Vergisi Kanununun 17. maddesinde yapilan degisikliklere paralel
olarak 326 seri no.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde yer alan agiklamalar 04.07.2026 tarihinden
itibaren gecerli olmak iizere giincellenmistir. Yapilan diizenlemeler o6zetle; istisna
uygulanabilecek st sinirin hizmet erbabinin ilgili yildaki bir yillik briit {icret tutarinin iki kati
olarak belirlenmesi, pay senetlerinin elde tutulma siirelerinin kisaltilmasi, yil icinde hesaplanan
briit licret tutari ile y1l sonu gerceklesen briit licret tutar1 arasinda fark olugmasi halinde yapilacak
diizeltme islemleri ve pay senetlerinin erken elden ¢ikarilmasi halinde zamaninda alinmayan
vergilerin igsverenden tahsiline iliskin agiklamalar1 kapsamaktadir.

1. YASAL DUZENLEMELER

7582 Sayili Kanun’un 3’iinci maddesiyle, Gelir Vergisi Kanununun “Hizmet erbabina pay
senedi verilmek suretiyle saglanan menfaatlerde iicret istisnas1” baslikli 17. maddesinde
yapilan degisiklik ile teknogirisim sirketlerince hizmet erbabina verilen pay senetlerinde gelir
vergisi istisnast bakimindan dikkate alinan tutar, hizmet erbabinin ilgili yildaki briit iicret
tutarimn iki kati1 olarak belirlenmis; ayrica pay senetlerinin elde tutulma siirelerine bagh olarak
zamaninda alinmayan vergilerin tahsiline iliskin siireler yeniden diizenlenmistir.Buna gore,
teknogirisim sirketi niteligini haiz isverenlerce hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli olarak
verilen pay senetleri nedeniyle saglanan menfaatin, pay senetlerinin verildigi tarihteki rayig
degerinin ilgili yildaki bir yillik briit {icret tutarinin iki katin1 agmayan kismi gelir vergisinden
istisna olacaktir.

Bu smir1 asan kisim ise iicret olarak degerlendirilecek ve briite iblag edilmek suretiyle gelir
vergisine tabi tutulacaktir.

2. BRUT UCRETIN TAM OLARAK TESPIiT EDILEMEMESI HALINDE HESAPLAMA

Pay senedinin verildigi tarihte hizmet erbabinin ilgili yildaki bir yillik briit ticret tutarinin tam
olarak tespit edilememesi halinde, pay senedinin verildigi aydaki bir aylik briit {icret tutar1 12 ile
carpilacaktir.

Bu sekilde bulunan tutar, hizmet erbabinin bir yillik briit {icreti olarak dikkate alinacak ve istisna
uygulanabilecek tutar bu briit {icretin iki kat1 ile sinirlt olacaktir.

Y1l sonunda gergeklesen yillik briit iicret tutar1 ile yil igcinde bu sekilde hesaplanan tutar
karsilastirilacak; istisna kapsaminda dikkate alinan tutarin fazla veya eksik oldugunun anlasilmasi
halinde gerekli diizeltme islemi yapilacaktir.



Tebligde verilen orneklerde, yil icinde yapilan hesaplamaya gore bir kismi vergilendirilen
menfaatin, y1l sonu gerceklesen tlicret tutarina gore tamamen istisna kapsaminda kalabilecegi,
tersine, yil i¢inde tamamen istisna edilen bir menfaatin y1l sonu gerceklesen ticret tutarina gore
kismen istisna sinirii asabilecegi agiklanmistir. Bu durumda ilgili donem muhtasar ve prim
hizmet beyannamesi diizeltilerek gerekli islem yapilacaktir.

3. BEDELSIZ VE INDIiRiMLI PAY SENEDIi VERILMESI

Tebligde, hem bedelsiz pay senedi verilmesi hem de pay senedinin indirimli olarak edinilmesi
durumlar1 6rneklendirilmistir.

Buna gore, hizmet erbabina bedelsiz olarak verilen pay senetlerinin rayic¢ degeri, hizmet erbabinin
ilgili yildaki bir yillik briit {icretinin iki katin1 agsmiyorsa, saglanan menfaatin tamami gelir
vergisinden istisna edilecektir. Pay senetlerinin rayi¢ degerinin bu simir1 agmasi halinde ise
yalnizca asan kisim iicret olarak vergilendirilecektir.indirimli pay senedi verilmesi halinde de
hizmet erbabina saglanan menfaat, pay senedinin rayi¢ degeri ile hizmet erbabinin 6dedigi bedel
arasindaki fark olarak dikkate alinacak; bu menfaatin bir yillik briit ticretin iki katin1 agmayan
kismi gelir vergisinden istisna edilecektir.

4. ELDE TUTMA SURELERI KISALTILMISTIR

7582 sayili Kanunla yapilan degisiklik sonrasinda, istisna kapsaminda iktisap edilen pay
senetlerinin elde tutulma stireleri yeniden belirlenmistir. Buna gore, hizmet erbabi tarafindan bu
sekilde iktisap edilen pay senetlerinin;

o Iktisap tarihinden itibaren iki tam yil iginde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen
verginin tamami,

« Ug ila dort y1l i¢inde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin %751,

o Bes ila alt1 y1l i¢inde elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin %251

vergi ziyai cezas1 uygulanmaksizin gecikme faiziyle birlikte igsverenden tahsil edilecektir.

Pay senetlerinin alt1 yildan fazla siireyle elde tutulmasi halinde ise istisnadan tam olarak
yararlanilacaktir.

5. ERKEN ELDEN CIKARMA HALINDE VERGILEME ISVERENDEN
YAPILACAKTIR

Istisna uygulamasi nedeniyle zamaninda alinmayan vergiler, elde tutma siiresine iliskin sartlarin
ithlal edilmesi halinde vergi ziyai cezasi uygulanmaksizin gecikme faiziyle birlikte isverenden
tahsil edilecektir.

Bu durumda, hizmet erbabi tarafindan pay senetlerinin elden ¢ikarildig: tarih esas alinacak ve
istisnanin uygulandigi doneme iligkin olarak vergi dairesince gerekli gelir vergisi tarhiyati
yapilacaktir.

Tebligde ayrica, bu durumda istisnanin uygulandigi doneme ait muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin diizeltilmesine gerek bulunmadig1 agiklanmigtir.

Isveren, ¢alisanin pay senetlerini elden ¢ikardigini Teblig ekinde yer alan dilekce ile vergi
dairesine bildirmekle yiikiimliidiir.

6. ERKEN ELDEN CIKARMA, UCRET MATRAHINI ETKILEMEYECEKTIR

Teblig uyarinca, pay senetlerinin elde tutma siiresi dolmadan elden ¢ikarilmasi nedeniyle yapilan
tarhiyat islemleri, hizmet erbabinin ilgili takvim yilinda istisna uygulanan dénem ve takip eden
donemlerdeki ticret matrahini etkilemeyecektir.



7. TEBLIGDE YER VERILEN UYGULAMA ORNEKLERI

Tebligde yer alan drneklerde, istisna tist sinirmin bir yillik briit ticretin iki kati olarak uygulanacagi
somutlastirilmistir.Orneklerde;

o Pay senedinin rayi¢ degerinin briit iicretin iki katinin altinda kalmasi1 halinde menfaatin
tamaminin istisna edilecegi,

« Rayig degerin bu sinir1 asmasi halinde asan kismin briite iblag edilerek vergilendirilecegi,

o Indirimli pay senedi verilmesi halinde saglanan menfaatin rayi¢ deger ile ddenen bedel
arasindaki fark olarak dikkate alinacagi,

e Yil i¢cinde tahmini briit iicret lizerinden yapilan hesaplamanin yil sonunda gergeklesen briit
icrete gore diizeltilmesi gerektigi,

o Pay senetlerinin erken elden ¢ikarilmasi halinde istisna edilen verginin elde tutma siiresine
gore tamaminin, %75 inin veya %25’inin igverenden tahsil edilecegi, agiklanmistir.

8. SIRKETLER TOPLULUGUNDAKI PAY SENETLERININ VERILMESI

Tebligde yapilan degisiklikle, hizmet erbabina igverenin aktifinde yer alan ayni sirketler
toplulugundaki sirketlerin pay senetlerinin bedelsiz veya indirimli olarak verilebilecegi
aciklanmustir.

Ayrica, bu pay senetlerinin aynm sirketler toplulugundaki diger sirketler tarafindan dogrudan
hizmet erbabina verilmesi de miimkiindiir.

Her durumda, bedelsiz veya indirimli pay senedi verilmek suretiyle saglanan menfaat, isveren
sirket tarafindan hizmet erbabina 6denen iicret olarak kabul edilecektir.

Tebligdeki ornekte de, teknogirisim sirketi niteligini haiz igverenin, aym sirketler toplulugunda
yer alan baska bir sirkete ait pay senedini ¢calisanina bedelsiz vermesi halinde, saglanan menfaatin
licret istisnasi kapsaminda degerlendirilebilecegi gosterilmistir.

9. ISTEN AYRILMA VE VEFAT HALINDE ELDE TUTMA SURESININ HESABI

Bedelsiz veya indirimli olarak iktisap edilen pay senetlerini elinde bulunduran calisanin isten
ayrilmasi halinde, isten ayrildiktan sonraki donemde pay senetlerini elinde tuttugu stireler de elde
tutma siiresinin hesabinda dikkate alinacaktir.

Calisanin vefat etmesi halinde ise pay senetlerinin mirasgilar tarafindan elde tutuldugu siireler
elde tutma stiresine dahil edilecektir.

Tebligde verilen 6rnekte, hizmet erbabinin isten ayrildiktan sonra da pay senetlerini elde tutmaya
devam etmesi ve toplam elde tutma siiresinin alt1 yili asmasi halinde, istisnadan tam olarak
yararlanilacagi ve gelir vergisi tarhiyati yapilmayacagi a¢iklanmistir.

10. ZAMANASIMI SURESI

Gelir Vergisi Kanununun 17.1 maddesi uyarinca, istisna nedeniyle zamaninda alinmayan vergilere
iligkin zamanasimu siiresi, hizmet erbabina bedelsiz veya indirimli verilen pay senetlerinin hizmet
erbabi tarafindan elden ¢ikarildig: tarihi takip eden takvim yili basindan itibaren baslayacaktir.

Bilgilerinize sunariz, Saygilarimizla.
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Yukarida yer verilen aciklamalarimiz, konuya iliskin genel bilgiler icermekte olup konu
hakkinda ek bilgi gerektiginde bizimle temasa ge¢menizi onerilir.



