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Sirkiiler No : 2025/54 24.05.2025 , Bursa
Konu : Yemek Kartlar ile Yapilan Yardimlarin Sigorta Primine Tabi
Olmadigina Iliskin Damstay Karari

Buna gore, yalnizca yemek veya beslenme amaciyla kullanilabilen, nakit ¢ekme veya baska
aligverislerde kullanma imkani bulunmayan yemek karti, ¢eki veya kuponlar ile saglanan
yardimlar, “ayni yardim” niteligi tasidigindan, prime esas kazanca dahil edilemeyecektir.

Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi'nin 97. maddesinin 7. fikrasinin (a) bendinde 2022
yilinda yapilan degisiklik ve buna dayanarak ¢ikarilan 02/12/2022 tarihli ve 2022/22 sayili
Genelge’nin 2.1.2 ve 2.1.4 maddelerinde yapilan diizenlemelerde, isverenlerin yemek
karti/ceki/kuponu ile yaptigi 6demelerin yalnizca belirli sinirlar dahilinde sigorta priminden
istisna edilecegi diizenlenmisti. Ancak, Danistay 10. Dairesi 08/05/2024 tarihli karariyla bu
diizenlemeleri iptal etmis, kararin temyiz edilmesi {izerine konu Danistay IDDK nin 6niine
tasinmustir.Danistay idari Dava Daireleri Kurulu’nun 06.03.2025 tarihli ve E:2024/2809,
K:2025/539 sayili Karari ile yemek kartlari ile saglanan yemek yardimlarinin sigorta primine
tabi olup olmadigina iliskin tartismalara yonelik yargi siireci tamamlanmistir. Buna gore,
yemek yardiminin sosyal bir yardim niteliginde oldugunu ve bu yardimin
calisanlarin beslenme ihtiyacimin  karsillanmasi amaciyla saglandiini  ve beslenme
ithtiyacinin yemek hizmeti sunan is yerlerinin yaminda aym1 zamanda yine beslenmeyi
saglayan besin maddelerinin satin alinmasi ve tiiketilmesi suretiyle giderilmesinin de
miimkiin oldugunu belirtmistir. Kararda, davaci Dernek tiyelerince sunulan yemek kartlariin,
kapal1 devre sistemde, yemek verme hizmeti sunan is yerleri ile beslenme amacina yonelik
besin maddesi harcamalari i¢in diger liye is yerlerinde kullanilabilen, nakde ¢evrilemeyen, is
giinli esas alinarak aylik yemek yardimi yiiklemelerinin yapildigi, bankacilik sisteminden
bagimsiz, faturali ve denetlenebilir bir yapida oldugu ve bu haliyle nakdi yardim
sayllmayip ayni yardim olarak kabul edilmesi gerektigi vurgulanmistir. Bu c¢ercevede
Kurul, 5510 sayili Kanun'un 80. maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yardimin; ayni
olarak verilmesi bu yardimin prime esas kazanctan muaf tutulmasi i¢in yeterli goriilmesine ve
yardimin ayni olarak gergeklestirilecegi yer bakimindan mekéansal bir ayrima (is yeri veya
miistemilati ici ya da dis1 ayrimina) gidilmemesine karsin, dava konusu diizenlemelerle
Kanun’un bu belirlemesi disinda ve kanunla verilmis olan bir hakki daraltict mahiyette
hiikiimler getirilmis oldugunu belirtmektedir.

SGK, 31.12.2024 tarihli ve 2024/17 sayili SGK Genelgesi heniiz IDDK karar1 ¢ikmadan, 10.
Daire kararinin gerekgesini dikkate alarak uygulamasii kismen revize etmistir. Genelge’de
Yemek karti/ceki/kuponunun yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da nakit yerine gececek
sekilde bagka amaclarla kullanilma imkani1 olmamasi halinde, yemek karti/¢eki/kuponuna
yuklenen tutar prime esas kazanca dahil edilmeyecegini agiklamistir.

Bilgilerinize sunariz, Saygilarimizla.
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Yukarida yer verilen ac¢iklamalarimiz, konuya iliskin genel bilgiler icermekte olup konu
hakkinda ek bilgi gerektiginde bizimle temasa gecmenizi onerilir.



