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Sirkiiler No : 2025/28 07.03.2025, Bursa
Konu : Ramazan Ayinda Cahisanlara Yapilan Yardimlara Iliskin Yasal Kesintiler

Ramazan ayinda ¢alisanlara yapilan yardimlarin hangi sartlarda sigorta primi, gelir vergisi ve damga
vergisi kesintilerine tabi olduguna iliskin hususlar asagida bilgilerinize sunulmustur.

A-Ramazan Ayinda Yemekhane Hizmetinden Faydalanmayan Cahsanlara Yemek
Parasi Ve/Veya Yemek Karti Verilmesinin Yasal Kesintiler Karsisindaki Durumu

Sigorta Primi Acisindan: Isverenin sundugu yemekhane hizmetinden
faydalanmayan/faydalanamayan sigortalilara;

- Nakit yemek parast 6denmesi halinde, sigortalinin ¢alisti§i her bir giin i¢in 6denen yemek
bedelinin 158,00 TL’ye kadar olan kisminin prime esas kazangtan istisna tutularak kalan kisminin
prime esas kazanca dahil edilmesi,

- Isyeri veya miistemilat: disinda kalan yerlerde iigiincii kisilere yemek bedeli ad1 altinda fatura
karsilig1 nakden 6deme yapilmasi halinde, istisna tutara bakilmaksizin yemek bedelinin tamaminin
prime esas kazanctan istisna tutulmasi

-Yemek kuponu/ceki/kartt verilmesi halinde, yemek kartlarina yiliklenen paralarin son tiiketime
yonelik gida disi {irtinlerin aligverislerinde kullanilma imkani varsa yemek kartina ytiklenen
paralarin giinliik 158,00 TL’ye kadar olan kisminin prime esas kazanctan istisna tutulmasi, agsan
kisminin prime esas kazanca dahil edilmesi; son tliketime yonelik gida dist drlinlerin
aligveriglerinde kullanilma imkani yoksa tamaminin prime esas kazangtan istisna tutulmasi,
gerekmektedir.

Gelir Vergisi Agisindan: Istanbul Vergi Dairesi Baskanligi'nca verilen bir 6zelgede isyerine
gelerek yemekhane hizmetinden cesitli nedenlerle (yemek begenmeme, ¢olyak veya benzeri
bagirsak rahatsizligi bulunma, vejetaryen olma, oru¢ tutma) yemek hizmetinden yararlanmak
istemeyen personele nakit veya yemek karti olarak yapilan yemek bedeli istisnaya konu
edilemeyecektir.

Sigorta Primi Gelir Vergisi Damga Vergisi
Yemekhane Hizmetinden Glinliik 158
Faydalanilamamasi TI’ye Kadar
Durumunda Nakit Ya Da [stisna, Tabi Tabi

Yemek Karti Verilmesi (Son 158 T1’nin Uzeri

Tiiketime Yonelik Gida Dis1 Sigorta Primine
Uriin Ahsverislerinde Tabi

Kullanilma Imkim Varsa)




Odenmesi Ya Da Yemek
Karti Verilmesi (Son
Tiiketime Yonelik Gida Dis1
Uriin Ahsverislerinde

Bu tutarlarin
ilizerinde ise
Gelir Vergisine
Tabi

Sigorta Primi Gelir Vergisi Damga Vergisi
Isyeri Veya Miistemilati KDV Hari¢ 240 | KDV Harig 240
Disinda Kalan Yerlerde TL, KDV Dahil | TL, KDV Dahil
Yemek Firmalarina Fatura 264 TL’ye 264 TL’ye
Karsiligi Yemek Bedeli Muaf kadar istisna, kadar istisna,

Bu tutarlarin
iizerinde ise
Damga
Vergisine Tabi

Kullanilma Imkam Yoksa)

Ornek 1: Calisan (A), briit 30.000 TL ile calismaktadir. Ramazan ayinda orug tutmasi sebebiyle
yemekhane hizmetinden yararlanamamaktadir. Calisana Ramazan ayinda 5.500 TL briit nakit
yemek yardimi yapilmistir. Nakit yemek yardiminin bordrolastirilmasi asagidaki gibi olmalhidir. (22
giin fiili ¢alisma bulunmaktadir, Gelir vergisi %15)

Briit Ucret: 30.000 TL

Nakit Yemek Yardimi: 5.500 TL
Giinliik Istisna Tutari: 158 TL

158 TL x 22 giin= 3.476 TL (Aylik Istisna Tutar1)

5.500 TL-3.476 TL = 2.024 Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli

SGK Matrahi: 30.000 TL+2.024 TL =32.024 TL

Sigorta Primi (%14): 4.483,36 TL

issizlik Primi (%61): 320,24 TL

Gelir Vergisi Matrahi: 27.220,4 TL + 3.476 TL=30.696,4 TL

Gelir Vergisi: 4.604,46 TL- 3.315,70 TL (Asgari Ucret GV Istisnas1) = 1.288,76 TL

Damga Vergisi: 35.500 TL X %07,59=269,45 TL-197,38 TL(Asgari Ucret DV istisnas1) =72,07 TL
Net Ucret: 35.500 TL- 4.483,36 TL- 320,24 TL-1.288,76 TL- 72,07 TL = 29.335,57 TL

Ornek 2: Calisan (A), briit 30.000 TL ile ¢alismaktadir. Ramazan aymda orug tutmasi sebebiyle
yemekhane hizmetinden yararlanamamaktadir. Calisana Ramazan ayinda briit 5.000 TL yemek karti
(son tiiketime yonelik gida dis1 iiriin) aligverislerinde kullanilma imkani1 olmayan) verilmistir.
Yemek kartinin bordrolastirilmasi asagidaki gibi olmalidir. (22 giin fiili caligma bulunmaktadir, Gelir
vergisi %15)

Briit Ucret: 30.000 TL,Yemek Kart:1 Yardimi: 5.000 TL, SGK Matrahi: 30.000 TL ,Sigorta Primi
(%14): 4200 TL, issizlik Primi (%61): 300 TL

Gelir Vergisi Matrahi: 30.000 TL-4.200 TL- 300 TL =25.500 TL

Gelir Vergisi: 3825 TL- 3.315,70 TL (Asgari Ucret Gelir Vergisi Istisnas1) = 509,30 TL

Damga Vergisi:30.000 TLX %07,59=227,70 TL-197,38 TL(Asgari Ucret DV Istisnas1)=30,32 TL
Net Ucret: 35.000 TL- 4.200 TL- 300 TL-509,30 TL- 30,32 TL =29.960,38 TL



B. Ramazan Kolisi/Paketinin Yasal Kesintiler Karsisindaki Durumu

Calisanlara ramazan kolisi/paketi ad1 altinda yapilan yardimlar, ayni yardim niteligindedir.

Sigorta Primi Acisindan: 5510 sayili Kanunu’nun “’Prime Esas Kazanglar’® baslikli 80.
maddesinin 1/b bendi geregince ramazan kolisi/paketi ayni yardim niteliginde oldugundan -ayni
yardimlar- prime esas kazanca dahil edilmemektedir.

Gelir Vergisi Acgisindan: Gelir Vergisi Kanunu’nun 61.maddesine gore calisana yapilan ayni
yardim niteligindeki ramazan kolisi/paketi, iicret olarak kabul edilmekte ve ayni yardimlardan gelir
vergisi kesintisi yapilmasi gerekmektedir.

Damga Vergisi Acisindan: Damga Vergisi Kanunu’nun (1) sayili tablosunun, 1V. Makbuzlar ve
Diger Kagitlar boliimiiniin 1/b maddesine gore ayni yardim niteligindeki ramazan kolisi/paketi
tutarinin ‘%o07,59 oraninda damga vergisine tabi tutulmasi gerekmektedir

Sigorta Primi Gelir Vergisi Damga Vergisi

Ramazan Kolisi/Paketi Muaf Tabi Tabi

Ornek 2: A isletmesi, aylik maas1 briit 40.000 TL olan ¢alisanina briit 5.000 TL degerinde (KDV
dahil) ramazan kolisi vermistir. Bordroda gosterimi asagidaki gibi olmalidir.

Briit Ucret: 40.000 TL,Ramazan Kolisi Briit Tutari: 5.000 TL,SGK Matrahi: 40.000 TL
Sigorta Primi (%014): 5600 TL,

Tssizlik Primi (%1): 400 TL

Gelir Vergisi Matrahi: 40.000 TL-5600 TL-400 TL+ 5.000 TL =39.000 TL

Gelir Vergisi:39.000 TLx0,15=5.850TL-3.315,70 TL(Asgari Ucret GV Istisnasi)= 2.534,30 TL
Damga Vergisi:45.000 TLx%07,59=341,55 TL-197,38 TL(Asgari Ucret DV Istisnas1) =144,17 TL
Net Ucret: 45.000 TL — 5.600 TL-400 TL- 2.534,30 TL-144,17 TL = 36.321,53 TL

C. Ramazan Abhsveris Ceki/Market-Gift Kartinin Yasal Kesintiler Karsisindaki Durumu
Calisanlara verilen aligveris ¢eki/market-gift kart1 ayni yardim niteliginde kabul edilmekte olup SGK
tarafindan ayni yardim olarak kabul edilebilmesi igin asagida yer alan kriterleri saglamasi
gerekmektedir.

1. Fatura igverene kesilmelidir, calisana herhangi bir sekilde fis veya fatura diizenlenmemelidir.

2. SOz konusu aligveris ¢ekinin sinirsiz harcama yetkisi olmamalidir. S6z konusu ¢ek ile ¢alisanlar
belirli mal alim1 saglamalidir. Ornegin; s6z konusu cek ile ¢alisanlar sadece gida iiriinii (makarna,
seker, cay, tuz vb.) alabilmelidir, tekel iirlinleri, kontor vb. likit degeri yiiksek iiriinler
alinamamalidir.

3. Kartlarmin belli bir siire sonunda degerini yitirmesi gerektiginden, bir deger saklama araci
olmamasi gerekir.

4. Calisana verilen hediye ¢ekinin c¢aliganin bir basaris1 ya da hizmeti karsiligi olmamasi, sosyal
yardim niteliginde yapilmasi gerekir.



5. Ucretin bir parcasi olacak sekilde ve calisanin iicreti ile verilen cek tutar1 arasinda orantisizlik
olmamas1 gerekmektedir.

Yukarida belirtilen kriterleri saglayan ramazan aligveris c¢eki/market-gift karti ayni yardim
niteliginde degerlendirilip SGK priminden muaf, gelir ve damga vergisine tabii tutulacaktir.

Sigorta Gelir Vergisi Damga Vergisi
Primi
Ramazan Alisveris
ki/Market - Gift Karti . .
Ceki/Marke Rt Muaf Tabi Tabi

(Yukarida Belirtilen Kriterleri
Saghyorsa)

Ornek 3: A Isletmesi, aylik briit maas1 50.000 TL olan ¢alisana sadece gida iiriinii aliminda kullanilan
briit 8.000 TL degerinde market ¢eki vermistir. Market ¢ekinin bordrolastirilmasi islemi asagidaki
gibi olmalidir.

Briit Ucret: 50.000 TL,Market Ceki Briit Tutar1: 8.000 TL,SGK Matrahi: 50.000 TL ,Sigorta Primi
(%14): 7000 TL,Issizlik Primi (%1): 500 TL

Gelir Vergisi Matrahi: 50.000 TL-7000 TL-500 TL+ 8.000 TL =50.500 TL

Gelir Vergisi: 50.500 TL x 0,15 = 7.575 TL-3.315,70 TL (Asgari Ucret Gelir Vergisi
istisna51) =4.259,30 TL

Damga Vergisi: 58.000 TL X %07,59 = 440,22 TL -197,38 TL (Asgari Ucret Damga Vergisi
istisna51) =242.84 TL

Net Ucret: 58.000 TL — 7.000 TL-500 TL- 4.259,30 TL -242,84 TL = 45.997,86 TL
Yukarida belirtilen kriterleri tasimayan, calisanlar tarafindan nakdi 6deme gibi genis iiriin

yelpazesinde satin alma isleminde kullanilan ramazan alisveris ¢eki/market-gift kartinin ise SGK
primine tabi olmasi1 gerekecektir.

Sigorta Gelir Vergisi Damga Vergisi
Primi
Ramazan Alisveris
Ceki/Market - Gift Karti Tabi Tabi Tabi
(Yukarida Belirtilen Kriterleri
Saglamiyorsa)

Ornek 4: A Isletmesi, aylik briit maas1 50.000 TL olan ¢alisana genis iiriin yelpazesinde satin alma
isleminde kullanilan briit 8.000 TL degerinde market c¢eki vermistir. Market ¢ekinin
bordrolastirilmasi iglemi asagidaki gibi olmalidir.

Briit Ucret: 50.000 TL,Market Ceki Briit Tutar1: 8.000 TL,SGK Matrahi: 58.000 TL

Sigorta Primi (%14): 8.120 TL,issizlik Primi (%1): 580 TL

Gelir Vergisi Matrahi: 58.000TL- 8.120 TL- 580 TL =49.300 TL

Gelir Vergisi: 49.300 TL x 0,15 = 7.395 TL-3.315,70 TL (Asgari Ucret GVistisnas1) = 4.079,30 TL



Damga Vergisi: 58.000 TL x %07,59 = 440,22 TL -197,38 TL (Asgari Ucret DV Istisnas1) =242,84 TL
Net Ucret: 58.000TL —8.120 TL- 580 TL- 4.079,30 TL-242,84 TL = 44977,86 TL

D. Nakit Olarak Odenen Ramazan Yardiminin Yasal Kesintiler Karsisindaki Durumu
Ramazan ayinda calisanlara nakit olarak 6denen ramazan yardimi istisnalar kapsaminda yer
almamaktadir.

Sigorta Primi Acisindan: 5510 sayili Kanunu’nun “’Prime Esas Kazanglar’” baglikli 80.
maddesinin 1/c bendi geregince, calisanlara nakit olarak 6denen ramazan yardiminin, muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinde “Prim Ikramiye ve Bu Nitelikteki Istihkak” siitununda gosterilerek
SGK primine tabi tutulmasi gerekmektedir.

Gelir Vergisi Acisindan: Gelir Vergisi Kanunu'nun 61.maddesine gore nakit olarak 6denen
ramazan yardiminin gelir vergisine tabi tutulmasi gerekmektedir.

Damga Vergisi Acisindan: Damga Vergisi Kanunu’nun (1) sayili tablosunun, 1V. Makbuzlar ve
diger kagitlar boliimiiniin 1/b maddesine gore nakit olarak ddenen ramazan yardimi tutarmdan
%07,59 oraninda damga vergisi kesintisi yapilmasi gerekmektedir.

Sigorta Primi Gelir Vergisi Damga Vergisi
Nakit Olarak Odenen Tabi Tabi Tabi
Ramazan Yardimi

Ornek 5: A Isletmesi, aylik briit maast 60.000 TL olan calisana briit 10.000 TL tutarinda nakit
ramazan yardimi yapilmistir. Nakit ramazan yardiminin bordrolastirilmas: islemi asagidaki gibi
olmalidir.

Briit Ucret: 60.000 TI,Market Ceki Briit Tutar1: 10.000 T1,Sgk Matrahi: 70.000 Tl
Sigorta Primi (%14): 9.800 TI

Issizlik Primi (%1): 700 Tl

Gelir Vergisi Matrahi: 70.000 TI- 9.800 TI- 700 T1 = 59.500 TI

Gelir Vergisi: 59.500 Tl X 0,15=8925 TI-3.315,70 Tl (Asgari Ucret GV Istisnasi1) = 5.609,30
TI
Damga Vergisi: 70.000 TI X %07,59 = 5 31,30t -197,38 TI (Asgari Ucret DVistisnas1) = 333,92 Tl

Net Ucret: 70.000 TI —9.800 TI-700 TI- 5.609,30 Tl -333,92tl = 53.556,78 TI

E. Cikolata, Seker Veya Kahve Yardiminin Yasal Kesintiler Karsisindaki Durumu

Calisanlara, Ramazan Bayrami nedeniyle verilecek ¢ikolata, seker veya kahve yardimi ayni yardim
niteligindedir.

Sigorta Primi Acisindan: 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun
“Prime Esas Kazanclar’” baslikli 80. maddesinin 1/b bendi geregince ayni yardimlar prime esas

kazanca dahil edilmemektedir. Bu baglamda calisana verilen ¢ikolata, seker veya kahve yardimi,
ayni yardim niteliginde oldugundan prime esas kazanca tabi tutulmayacaktir.

Gelir Vergisi Acisindan: Calisana yapilan ayni yardim niteligindeki ¢ikolata, seker veya kahve



yardimi, tcret olarak kabul edilmekte ve ayni yardimlardan gelir vergisi kesintisi yapilmasi
gerekmektedir.

Damga Vergisi Acisindan: 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu’nun (1) sayili tablosunun, IV.
Makbuzlar ve diger kagitlar boliimiiniin 1/b maddesine gore ayni yardim niteligindeki ¢ikolata, seker
ve kahve yardimi tutarindan %.7,59 oraninda damga vergisi kesintisi yapilmasi gerekmektedir.

Sigorta Primi Gelir Vergisi Damga Vergisi

Cikolata, Seker Veya Muaf Tabi Tabi
Kahve Yardimi

Ornek 6: A isletmesi, aylik maas1 briit 40.000 TL olan ¢alisanina briit 3.000 TL degerinde ¢ikolata
vermistir. Bordroda gosterimi asagidaki gibi olmalidir.

Briit Ucret: 40.000 TL,
Cikolata Briit Tutari: 3.000 TL
SGK Matrahi: 40.000 TL

Sigorta Primi (%14): 5600 TL

issizlik Primi (%1): 400 TL

Gelir Vergisi Matrahi: 40.000 TL-5600 TL-400 TL+ 3.000 TL = 37.000 TL

Gelir Vergisi: 37.000 TL x 0,15 =5.500 TL-3.315,70 TL (Asgari Ucret GV Istisnas1) =
2.234,30 TL

Damga Vergisi: 43.000 TL X %07,59 = 326,37 TL -197,38 TL (Asgari Ucret DV istisnas1) = 128,99 TL
Net Ucret: 43.000 TL — 5.600 TL-400 TL-2.234,30 TL-128,99 TL = 34.636,71 TL
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Yukarida yer verilen agiklamalarnmizin mehmetkocak sirkiilerinden birebir alinms( telif
hakki mehmetko¢ak danmismanhgindir) olup Konuya iliskin genel bilgileri icermekte olup konu
hakkinda ek bilgi gerektiginde bizimle temasa ge¢menizi onerilir



