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Sirkiiler No : 2024/32 29.05.2024, Bursa
Konu : 7511 Sayih Kanunla Tiirk Ticaret Kanununda Yapilan Degisiklikler.

29 Mayis 2024 tarih ve 32560 sayili Resmi Gazete’de 7511 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun yayimlanmis olup Kanunun 13-14-
15-16-17. maddeleri Tiirk Ticaret Kanunu’na iliskin diizenlemeleri i¢ermektedir.
Sirkiilerimizin asagidaki boliimlerinde 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nda yapilan bazi
diizenlemelere 6zetle yer verilmektedir.

A-Anonim ve Limited Sirketlerin Asgari Sermaye Tutarlarina iliskin Diizenlemeler:

7887 sayili Cumhurbaskani Karari ile anonim ve limited sirketlerin asgari sermaye tutarlari,
01/01/2024 tarihinden itibaren yeni kurulacak sirketler i¢in gegerli olmak tiizere;

o Anonim sirketler i¢in 50.000 TL’den 250.000 TL'ye,

« Kayitli sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka ac¢ik olmayan anonim sirketler
icin 100.000 TL den 500.000 TL'ye,

o Limited sirketler i¢in 10.000 TL’den 50.000 TL'ye yiikseltilmistir.

Bununla birlikte, sermayeleri giincellenen tutarlarin altinda bulunan mevcut sirketler
bakimindan ise herhangi bir sermaye artirim zorunlulugu getirilmemisti.

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu'na eklenen gegici 15. maddeyle, 01/01/2024 tarihinden
once ticaret siciline tescil edilmis olan ve sermayeleri yeni en az sermaye tutarinin altinda
kalan anonim ve limited sirketlerin 31/12/2026 tarihine kadar yeni sermaye tutarlarina
intibakinin ~ saglanmasi  ve intibakin  saglanmamasi  durumunda infisah etmis
sayilmalar diizenlenmektedir. Buna gore;

I-Sermayeleri en az sermaye tutarimn altinda olan anonim ve limited
sirketler, 31/12/2026 tarihine kadar sermayelerini yeni sermaye tutarlarina yiikseltmeleri
gerekecektir. Bu intibaki saglamayan sirketler infisah etmis sayilacak ve Kanunda
ongoriilen tasfiye siirecini baglatarak ticaret sicili kaydinmin terkinini saglamalari
gerekecektir.

Ii-Cikarilmis sermayesi en az 250.000 Tiirk Lirasi olan kayith sermaye sistemini kabul
etmis bulunan halka acik olmayan anonim sirketler ise baslangi¢ sermayeleri ile
cikarilmis sermayelerini anilan tarihe kadar 500.000 Tiirk Lirasina yiikseltmedikleri
takdirde, bu sistemden ¢ikmis sayilacaklar.

Iii-Sermayenin 332 ve 580 inci maddelerde ongoriilen tutarlara yiikseltilmesi icin
yapilacak genel kurullarda toplanti nisab1 aranmayacak, kararlar toplantida mevcut
oylarin ¢ogunlugu ile alinacak ve bu kararlar aleyhine imtiyaz kullanilmayacaktir.

Iv-Ticaret Bakanligi 31/12/2026 olarak belirlenen intibak siiresini birer yil olarak en ¢ok
iki defa uzatabilecektir.



B- Sirket Yonetim Kurullarina fliskin Diizenlemeler

1) Yonetim kurulu baskan ve baskan vekilinin, yonetim kurulunun gorev siiresine
uyumlu olarak secilebilmesi

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Goérev dagilimi” baslikli 366/1-1 maddesinde yer
alan “Yonetim kurulu her yil iyeleri arasindan” ibaresi ‘Y 0netim kurulu, iiyeleri arasindan”
seklinde degistirilmistir. Buna goére “Yonetim kurulu, liyeleri arasindan bir baskan ve
bulunmadigr zamanlarda ona vekéalet etmek iizere, en az bir bagkan vekili seger. Esas
s0zlesmede, baskanin ve bagkan vekilinin veya bunlardan birinin, genel kurul tarafindan
se¢ilmesi ongoriilebilir” seklinde diizenleme yapilmaistir.

Yapilan diizenleme ile anonim sirketlerde yonetim kurulu baskan ve baskan vekilinin,
yOnetim kurulunun gdérev_siiresine uyumlu olarak secilebilmesine imkan tanimmuistir.
Y 6netim kurulu, iiyeleri arasindan bir baskan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek
lizere, en az bir baskan vekili seger. Esas s6zlesmede, baskanin ve baskan vekilinin veya
bunlardan birinin, genel kurul tarafindan se¢ilmesi dngoriilebilir.

i) Sirketin iist diizey yoneticileri disinda kalan Kisilerin atanma ve goérevden
alinmalarina dair yetkinin yonetim kurulunca devredilebilmesi

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Devredilemez gorev ve yetkiler” baslikli 375/1-d
maddesi yapilan diizenleme ile sirketin iist diizey yoneticileri disinda kalan kisilerin atanma
ve gorevden alinmalarina dair yetkinin yonetim kurulunca devredilebilmesine imkan
saglanmaktadir.

Iii) Yonetim kurulu baskanina yonetim kurulunu toplantiya ¢cagirma yiikiimliiliigii

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun “Bilgi alma ve inceleme hakki” baslikli
392/7.maddesinde yapilan diizenleme ile yonetim kurulu iiyelerinin ¢ogunlugu tarafindan
yapilan toplanti istemlerinde, yOnetim kurulu baskanina yOnetim kurulunu toplantiya
cagirma yiikkiimliiliigl getirilmekte, yonetim kurulu baskaninca yonetim kurulunun yine de
toplantiya cagirilmadigni veya baskana/baskanvekiline ulasilamadigl hallerde istemin
dogrudan ¢agrn sahiplerince yapilabilmesine imkan saglanmaktadir.

Bilgilerinize sunulur. Saygilarimizla
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Yukarida yer verilen aciklamalarimiz, konuya iliskin genel bilgiler icermekte olup
konu hakkinda ek bilgi gerektiginde bizimle temasa ge¢cmeniz onerilir.




